
Administración
Mapa Curricular

2do 3ro 4to 5to 6to1ro
Ejes Formativos Área de Formación

HT: 60 HT: 60 Administración 
estratégica

HT: 60 Administración de 
recursos humanos

HT: 60

Optativa Abierta II 
(Análisis de datos 

para la 
transformación 

HT: 60
Liderazgo y 
habilidades 
directivas

HT: 60
Administración para 

la toma de 
decisiones

HP: 20 HP: 20 HP: 20 HP: 20 HP: 20 HP: 20
CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR:

HT: 60
Matemáticas para 
la administración HT: 45 Estadística aplicada HT: 60

Marco legal 
empresarial HT: 45

Responsabilidad 
social corporativa HT: 60

Promoción y 
publicidad HT: 45 Ética profesional

HP: 20 HP: 15 HP: 20 HP: 15 HP: 20 HP: 15
CR: 9 PR: CR: 7 PR: CR: 9 PR: CR: 7 PR: CR: 9 PR: CR: 7 PR:

HT: 60 Contabilidad 
Integral

HT: 60 Mercadotecnia 
integral

HT: 60
Dotación e 

inducción de 
recursos humanos

HT: 60 Administración 
financiera

HT: 60
Administración de 

la producción y 
tecnología

HT: 60 Desarrollo de 
emprendedores

HP: 20 HP: 20 HP: 20 HP: 20 HP: 20 HP: 20
CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR:

HT: 60
Economía aplicada 

a la empresa HT: 45
Comunicación 
empresarial HT: 60

Desarrollo 
organizacional HT: 60

Investigación de 
mercados HT: 60

Administración de 
PyMES HT: 60

Especializante 
selectiva II 

(Administración de 
capital y fuentes de 
financiamiento)

HP: 20 HP: 15 HP: 20 HP: 20 HP: 20 HP: 20
CR: 9 PR: CR: 7 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR:

HT: 60
Gestión de la 

innovación 
tecnológica

HT: 60
Gestión de la 

calidad HT: 60
Auditoria 

administrativa HT: 60
Diseño 

organizacional HT: 60
Formulación y 
evaluación de 

proyectos
HT: 60

Optativa abierta III 
(Mercado de 

Valores)

HP: 20 HP: 20 HP: 20 HP: 20 HP: 20 HP: 20
CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR:

HT: 45
Inglés para la 

Administración 1 HT: 45
Inglés para la 

Administración II HT: 60
Optativa abierta I 
(Administración 

Pública)
HT: 60

Simulación y 
técnicas de 

negocios
HT: 60

Especializante 
selectiva I 

(Logística del 
comercio 

HT: 60

Especializante 
selectiva III 

(Administración de 
la fuerza de ventas)

HP: 15 HP: 15 HP: 20 HP: 20 HP: 20 HP: 20
CR: 7 PR: CR: 7 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR: CR: 9 PR:

HT: 0 Proyecto de 
Práctica I

HT: 0 Proyecto de 
Práctica II

HT: 0 Proyecto de 
Práctica III

HT: 0 Proyecto de 
Práctica IV

HT: 0 Proyecto de 
Práctica V

HT: 0 Proyecto de 
Práctica VI

HP: 0 HP: 0 HP: 0 HP: 0 HP: 0 HP: 0
CR: 8 PR: CR: 8 PR: CR: 8 PR: CR: 8 PR: CR: 8 PR: CR: 8 PR:

HT: 0
Estancia Práctica 

Supervisada I HT: 0
Estancia Práctica 

Supervisada II HT: 0
Estancia Práctica 

Supervisada III HT: 0
Estancia Práctica 

Supervisada IV HT: 0
Estancia Práctica 

Supervisada V HT: 0
Estancia Práctica 

Supervisada VI

HP: 0 HP: 0 HP: 0 HP: 0 HP: 0 HP: 0
CR: 10 PR: CR: 10 PR: CR: 10 PR: CR: 10 PR: CR: 10 PR: CR: 10 PR:

Práctica Profesional
Servicio Social Creditos totales: 71 Creditos totales: 71 Creditos totales: 71

Especializante 
Selectiva

Optativa Abierta

Creditos totales: 70 Creditos totales: 70 Creditos totales: 71

Eje 3: 
EMPRENDIMIENTO, 

INNOVACIÓN Y 
DIRECCIÓN 

EMPRESARIAL

Eje 1: OPERACIÓN Y 
GESTIÓN 

ORGANIZACIONAL
Básica Común

Fundamentos de 
administración

Eje 2: INTELIGENCIA 
DE MERCADO Y 

FINANZAS

Básica Particular 
Obligatoria

Básica Particular 
Selectiva

Especializante 
Obligatoria

Quinto Ciclo Sexto CicloPrimer Ciclo Segundo Ciclo Tercer Ciclo Cuarto Ciclo

HT: Horas Teoría HP: Horas Práctica CR: Créditos PR: Prerrequisitos UA: Unidad de Aprendizaje 


