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Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Clínica de Ovinos y Caprinos 
 

1. Datos de identificación 
 

Academia Departamento 

 Ciencias Pecuarias y Agrícolas 
 Carreras Área de formación Tipo 

Medicina Veterinaria y Zootecnia Licenciatura Especializante Obligatoria 
Modalidad Ciclo Créditos Clave  Prerrequisitos 

Presencial    No aplica 
Horas Relación con otras Unidades de Aprendizaje 

 
  

  
Saberes previos 

Farmacologia veterinaria, propedéutica, bienestar animal 
Elaboró   Fecha de elaboración Actualizó Fecha de actualización 

Victor O. Fuentes Hdez Septiembre 1 2021 Idem Septiembre 1 2021 
 

2. Competencia de la Unidad de Aprendizaje 
 

Establecer las bases metodológicas de diagnóstico y tratamiento de las enfermedades que afectan a los ovinos y 
caprinos, incluyendo las transmisibles al hombre, vigilando el bienestar animal de su hábitat productivo 
 

 
Perfil de egreso  

 
 Médico Veterinario Zootecnista 
 

 
3. Competencias a las cuales contribuye la unidad de aprendizaje 
 

Genéricas  Disciplinares Profesionales 
Integrar el conocimiento médico de 
la clínica ovina caprina al concepto 
general de la licenciatura de 
Medicina Veterinaria 

Integrar los conocimientos básicos 
médicos a los procedimientos 
clínico, diagnóstico y terapéutico de 
las enfermedades de los ovinos y 
caprinos y de su bienestar 

 
Conducir su prestancia profesional 
para el bien de la salud ovina caprina 
dentro de un concepto de calidad 
profesional para resolver su  
problemática de salud y producion 
 

 
4. Contenido temático por unidad de competencia 

 
Unidad de competencia 1:  

Analizar y diferenciar las etiologías que afectan la salud y eficiencia reproductiva de los hatos ovinos y caprinos que se 
encuentran dentro de su entorno de desarrollo profesional 

Unidad de competencia 2:  
diseñar y proponer las medidas de control y/o erradicación de enfermedades en rebaños de ovinos y caprinos 
 
Unidad de competencia 3:  

eficientizar la producción de acuerdo a su función zootécnica, cuidando el bienestar animal y la 
normatividad vigente en cuanto a calidad y prevención de enfermedades 
 

Unidad de competencia 4:  
Identificar las enfermedades de ovinos y caprinos transmisibles estableciendo los parámetros de información a 
las autoridades competentes de salud animal de su entorno profesional 
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Unidad de competencia 5:  
 
 

 
5. Metodología de trabajo docente y acciones del alumno 

 
Metodología Acción del docente Acción del estudiante 

Utilizar TACS y métodos híbridos de 
información para la orientación de enseñanza 
metodológica redundante entre docente y 
estudiante 
 

Compartir sus conocimientos 
propios y de consulta para 
orientar al estudiante con la 
finalidad de que logre los 
objetivos de la clínica ovino 
caprina 

Atender y complementar la 
enseñanza proveniente del 
docente al través del 
cumplimiento de las tareas y 
los temas a investigar 

 
 

6. Medios, materiales y recursos didácticos 
 

Materiales y auxiliares didácticos Recursos tecnológicos Infraestructura 
Utilizar textos especializados y lecturas 
complementarias que respalden el proceso de 
enseñanza aprendizaje 
 
 

Utilizar los recursos 
informáticos del CUALTOS para 
complementar su aprendizaje y 
compartir dudas y conceptos 
con comañeros y docentes 

El CUALTOS posee centros de 
computo con acceso orientado a 
que los estudiantes logren sus 
objetivos de enseñanza 
aprendizaje 

 
7. Criterios generales de evaluación (desempeño) 

 
Actividad Producto 

Utilizar las metodologías orientadas a la resolución de 
problemas clínicos y de campo, completar las tareas 
asignadas, asistir con regularidad, adquirir los habitos 
del estudio para reforzar el saber para la resolución de 
problemas 

Resolver cuestionarios utilizando las TAC y participar en 
las discusiones de conocimiento entre compañeros para 
promover la evaluación del proceso de enseñanza 
aprendizaje que permita mejorar la función docente y la 
del estudiante 

Se recomienda que en cada actividad se practique la autoevaluación y coevaluación con los estudiantes.  
 

8. Perfil deseable del docente 
 

Saberes / Profesión Habilidades Actitudes Valores 
Licenciatura en MVZ o afín 
Experiencia de campo 
productivo ovino carino 
 
 

Observar, identificar, 
organizar y resolver las 
problemáticas clínicas 
ovino caprinas en hatos de 
su entorno profesional 

Compartir con los 
educandos las actitudes 
profesionales del MVZ con 
relación a la clínica ovino 
caprina 

Tener presente los niveles 
de los educandos y de los 
productores para 
adaptarse a ellos y mejorar 
la clínica ovino caprina 

 
9. Bibliografía 

 
Básica para el alumno 

 
 

Autor(es) Título Editorial Año URL 
Aitken, I.D. (2007): Ed. B 
2. Hindson, .C. & Winter, 
A.C. (2002): Manual of 
Sheep Disease. 2° ed. Ed.  
Blackwell. 
3. Jensen, R. (1974) 
 
 
 
4. Martín, W.B., Aitken, 
I.D. (2000) 

Diseases of Sheep. 4° ed. 2007 
 
Manual of sheep diseases 2º Ed 
 
 
Diseases of sheep 
 
 
 
Enfermedades de la oveja 
 

Blackwell 
 
Blacwell 
 
 
Lea and 
Febiger 
USA(SF968/
J35) 
Acribia 
(SF968/D57) 
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5. Matthews, D. (2009) 

 
 
Enfermedades de la cabra 

 
 
Acribia 
(SF968/M37) 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA 

Veterinary Treatment of Sheep and Goats Dr Graham R. Duncanson BVSc, MSc (VetGP), DProf, FRCVS Equine and Farm 
Animal Practitioner, Private Veterinary Practice, UK 

 
Sheep and goat medicine: D.G. Pugh, A.N. Baird. -2nd ed D.G. Pugh. c2002. I ISBN: 9781437723533 
Farmacologia veterinaria 2022. Victor O. Fuentes H. Profesor Investigador, Departamento de Ciencias 
Pecuarias y Agrícolas Centro Universitario de los Altos, Universidad de Guadalajara Comisión editorial 
Universidad de Guadalajara ISBN: 970 – 27 -0165 – 1 En actualización continua 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tepatitlán de Morelos, Jalisco, a -- de -- de 20-. 
 

Nombre y firma del Jefe de Departamento  Nombre y firma del Presidente de Academia 
 
 
 
 
 
 

  

 


