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Tutoria Especializada
Dentro del Programa Institucional de tutoria, encontramos a la asesoria o tutoria especializada.

Esta modalidad de ia tutoria busca apoyar al estudiante cuando éste encuentra dificuitades
relacionadas directamente con contenidos de su disciplina, o bien, con la falta de las habilidades
necesarias para el aprendizaje de esos contenidos.

Con el propodsito de presentar un marce referencial en gue opera la tutoria especializada en
cuzltos, ésta ha sido pensada como una estrategia adicional de apoye a los alumnos, mediante la
cuzl se busca intervenir cuando ios estudiantes:

s« No comprendan, o bien, se les dificulten contenidas.

¢ Tengan necesidad de informacion complementaria a los contenidos de los programas de
asignatura,

e iniegracion de saberes inter, intra y multidisciplinares, gue consoliden competencias
nrofesionales,

e Potencializar saberes especificos en pro de proyectos académicos especificos, tales como:
Maratones académicos de conocimiento, rally de investigacién, ferias, desarrolio de
emprendedores, veranos de investigacion, etc.

e Circulos de estudio, para la presentacidn de examen EGEL de CENEVAL.

Los diferentes probiemas que enfrentan los estudiantes en relacidn con su rendimiento
académico, obligan a proponer dos tipos distintos de tutoria especializada a saber: de apoyo
disciplinaric y de apoyo pedagogico.

De esta forma, mientras que con la tutoria disciplinaria se trabaja desde y para la complejidad de
ios contenidos propios del plan de estudios; con la tutoria de apoyo pedagégico se trabaja en la
construccién de herramientas que les permitan superar los problemas que surgen en el
aprendizaje por la carencia de ciertas habilidades o estrategias generales para el estudio,
independientemente de la carrera que estén cursando.

Un programa en la modalidad de tutoria disciplinaria debera desarrollar tres estrategias gue se
consideran fundamentales para atender los problemas estudiantiles de aprendizaje en el nivel

superior:

Centrar su atencién en los contenidos problematicos.
Trabajar otros contenidos alrededor de aguel con el cual tienen problemas de
comprension, y

3. Desarrollar habilidades que les permitan apropiarse tanto de los contenidos problematicos
como de las herramientas de solucidn de problemas dentro y fuera del contexto escolar.

Las tutorias disciplinarias se realizaran durante cada periodo semestral segun la demanda de jos
tutores y les tutorados, v de acuerdo con la oferta disponible en cada programa educativo. Ef
profesor-tutor es quien desarrolla los programas de apoyo a la tutorfa especializada para los



alumnos en situacion de riesgo; en este ¢aso, las tutorias pueden tomar un cardcter preventivo o
bien remedial.

Por otro lado, la tutorla de apoyo pedagdgico, surge v es planeada de manera centralizada, con ia
finalidad de gue sean programas de calidad homogénea y que estos estén disponibles para
cualquier estudiante que los requiera. Seran elaborados con el objetive de que los estudiantes
adguieran algunas herramientas bdsicas del trabajo intelectual v académico, de ahi que se piense
en temdticas como a continuacion se relaciona:

Muestres Estadistico / Analisis Estadisticos de Datos

Métodos Estadisticos

Nutricion de aves

Quimica, Fisico-gquimica y Tecnologia de fa Leche

Tecnologia de Alimentos

Apicultura, Nutricidn Animal, Lombricultura, Fisiologia Animal y Bioguimica

Genética vy Estadistica

Lombricultura, Elaboracidon de Composta

Matematicas Financieras, Economlia y Sistemnas de produccion

Micrebiologia

Fisiologla v Farmacologia

Nutricién de vacas lecheras

Nutricion Animal, Bioguimica v Metodologia de la Investigacion.

Metodologia de Ia investigacion

Psicologica " Motivacion y valores”

Neurclogia

Psicoterapia

Psicologia Basica v Psicoterapia

Metodologiz de la Investigacién

Metodologia de ia Investigacidn

Desarrollo de habilidades psicolingiiisticas




Técnicas de estudio

Taller de Autogestion

Asesoria especializada

La asesoria especializada es una actividad de orientacién que apoya a las actividades que realizan
los tutores, la cual, tiene las caracterizas siguientes:

— Esporadica, episddica ¢ eventual. Surge para satisfacer una demanda en la que el asesor
es experto.

— Especifica. La asesoria se presenta en un punto problematico concreto def curriculum y
termina cuando es resuelto satisfactoriamente.

— Puede ser caracter disciplinar, metodolégico vy didactico-pedagdgico.

Perfil de Asesor Especializade
Conocimientos amplios en torno a la disciplina o actividades que asesora.
Habilidades:

- Manejo de grupos de aprendizaje

— Utilizacidn de técnicas didactico-pedagogicas
— Comunicacién oral y escrita

- Planeacion

Actitudes y valores

— Disponibilidad
— Tolerancia

— Responsabilidad
— Respeto

— Honestidad

Funciones

e Integrar curriculum vitae al Padrdn de Tutores del Programa Institucional de Tutoria de la
Coordinacion de Servicios Académicos.

= Elaborar programa sobre el apoyo académico especializado (curso, tailer, asesoria).

s Llevar a cabo la asesoria especializada y con apego al programa que se elabord.

e Entregar informe del apoyo brindado al Responsable de Tutorias.



Asesoria Especializada Disciplinar

Este rubro hace referencia a talleres y cursos de nivelacion y actualizacion disciplinar y apoyes
en fas Tecnologias de la Informacidn y Comunicacidon {TIC's)

Modalidad: grupal / individual

Necesidades que determinen el apoyo

Objetivos

e Insuficiente preparacion previa

e  Altos indices de desercién o

reprobacion correlacionados con

asignaturas de alto nivel de dificultad.

e Desconocimiento de nuevas
tecnologias.

Adguisicidn de conocimientosy
destrezas bdsicas para garantizar el
adecuado desempefio académico en
los programas de Plan de Estudios.
Ofrecer al alumno apoyo y supervision
en temas de mavyor dificultad en las
diversas asignaturas.

Propiciar el uso de nuevas tecnologias
a través del disefio de estrategias
orientadas al logro de mejores niveles
de aprovechamiento escolaryaia
consolidacion de habilidades en
comunicacion escrita, sin menoscabo

de la interaccion profesor alumno.




Asesoria Especializada Didactico-pedagégica

Esta asesoria hace referencia a los cursos para le desarrollo de habilidades y hibitos de estudio:
Comprension lectora, talleres de redaccidn y expresién oral, talleres de técnicas de estudio etc,

Moedalidad: grupal / individual

Necesidades gque determinen el apove

Objetivos

s Perfiles de ingreso inadecuado.

o Falta de habitos de estudio.

e Deficiencias en habilidades basicas de
estudio.

# Deficiencias en ia elaboracion de
trabajos documentales.

Ofrecer al alumno informacidn sobre
diversas formas de resolver sus
problemas dentro dei contexto escolar,
como pueden ser técnicas de lectura y
compresion, estrategias de estudio.
Orientar e infermar ai atumno sobre
métodos, técnicas, estrategias, cursos,
alleres, bibliografia vy  demas
documentos a los gque puede tener
accesc para lograr el nivel de estudio
gue la licenciatura exige.




Asesoria Especializada Metodologica

Este apartado abarca investigacion documental, apoyo en ia asesoria de tesis, articulos
cientificos, talleres de manejo de fuentes de informacion, etc.

Modalidad: grupal / individual

Necesidades gue determinen el apoyo

Dhbjetivos

e Contribuir a desarrollar 1a habilidad de
investigacion para sus diferentes
trabajos escolares y/o proyectos de
eEreso.

Fomentar la capacidad del estudiante
para la solucion de problemas
relacionados con su futura préctica
profesional, mediante la realizacién de
una investigacion en la cual se apliguen
los conocimientos vy habilidades
desarroilados a to largo de sus estudios.
Incorporacion de los estudiantes a
proyectos de investigacion de los
cuerpos académicos de ia institucion.
Adquirir conocimientos y destrezas
basicas para la busqueda, selecciéon e
interpretacion  de la  informacion
relevante y significativa para la solucion
de problemas de su  practica
profesional en medios documentales y
electrénicos.




Servicio de Orientacion Psicolégica

Modalidad: grupal / individual

Necesidades que determinen ef apoyo

Objetivos

Existencia de problemas emocionales
susceptibles de recibir atencion
especializada, que abaten el
rendimiento académico de los alumnos
{canalizaciones).

Integracion Grupal.

Manejo de conflictos.

ldentificacién de problemas de tipo
fisico y organico que pueden
entorpecer su desempefio académico y
su desarrolio integral.

Propiciar 1a atencién de los problemas
de tipgo emocional gque puedan
presentar los estudiantes, mediante su
canalizacidén a las instituciones que
pueden  brindarles la  atencidn
requerida.

Servicio de Atencién Médica, Dental y Nutricional

Modalidad: Individual

Necesidades que determinen el apoyo

Objetivos

Existencia de problemas susceptibles
de recibir atencion especializada, que
abaten el rendimiento académico de
ios alumnos. (Canalizacion)

Prapiciar fa atencion de los problemas
de salud gque- puedan presentar los
estudiantes, que pueda entorpecer su
desempefio académico.




Programas de apoyos economicos y becas

Este programa abarca: apoyos alimenticios, Becas de Estimulos a estudiantes sobresalientes,

Becas PRONABES, Becas PROULEX, entre otras.

Modalidad: individual / Grupal

Necesidades gue determinen el apoyo

Objetivos

s Desercidn y/o
2condmicos.

e Interaccion con diferentes
universidades del pais v del mundo,

rezago por motivos

Participar activamente con los alumnos
que enfrentan necesidades de apoyo
econdmico, déndoles a conocer los
servicios que ofrece la Coordinacidn de
Servicios Estudiantiles y la Unidad de
Becas del CUAltos.

Programas de Movilidad Estudiantil

Modalidad: individual / Grupal

Necesidades gue determinen el apoyo

Obietivos

e [nteraccion con diferentes
universidades del pafs y del extranjero.

@

Brindar orientacion y apoyo a los
estudiantes interesados en realizar un
intercambio  académico a  otra
Universidad.




Servicio de apoyo al aprendizaje de idiomas diferentes al espafiol

Este servicio abarca lo siguiente: Programa FILEX {Formacion Internacional por Lenguas
Extranjeras). Macmillan English Campus (MEC), Centro de Autoacceso de Idiomas (CADI)

Meodalidad: Individual / Grupal

Necesidades que determinen el apoyo

Objetivos

Los intercambios académicos, sociales
v educativos entre todas las naciones
inmersas en el procesc de globalizacion
exigen el dominio de més de un idioma
para el desenvelvimiento adecuado en
el campo profesional.

Adquirir conocimientos y destrezas
basicas para la comunicacién oral vy
escrita  en idiomas diferentes al
espaficl.

Programa de extension universitaria

Este servicio abarca : Bolsa de Trabajo, Servicio Social y vinculacion

Modalidad: Individual / Grupal

MNecesidades gque determinen el apoyo

Objetivos

Insuficiente conocimiento del mercado
labaral por parte de los egresados.
Insuficiente conocimiento de la oferta
profesional de las IES por parte de los
empleadores.

Cumplimiento de Servicio Social para la
obtencidn del titulo.

Establecer mecanismos de vinculacion
entre ka institucidon y los sectores
productivo y social para identificar
oportunidades de empieo para los
egresados.

informar a los estudiantes de la
oportunidad de empleo en el area de
su practica profesional.

Brindar orientacion y apoyo
metodologico a los  estudiantes,
durante el tiempo establecido en la
institucion, para desarrollar o participar

e un proyecto de servicio social.




Actividades deportivas, artisticas y cuiturales

Modalidad: individual

Necesidades gque determinen el apoyo

Objetivos

= Actividad fisica para el bienestar de
salud del alumno.

& Actividad recreativa parz el bienestar
emocional del alumno.

Brindar a los alumnos gue tengan
habilidades para el desarrollo del
deporte.

Brindar apoye a los alumnos que
tengan habilidades para el desarrolio
de actividades artisticas.

Brindar apoyo a los alumnos que
tengan habilidades para el
involucramiento en actividades
culturales para la contribucidn en su
formacion integral.

Bibliografia:

Dossier de Tutorias, la tutoria paso a paso.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS ALTOS
SECRETARIA ACADEMICA
COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIA

FA-RAAE-03

! REGISTRO DE ALUMNOS A ASESORIA ESPECIALIZADA / DISCIPLINAR (Grupal)

Tipo de Asesoria:

{Especificar ef nombre de ia temética en que se asesora)
Nombre del Tutor Espectalizado:

Licenciatura; Semestrs:

Fecha:

{bia}

/

!

tafiot

{tises)

Sesion:

| Citle Escolar:

CBSERVACIONES /

No, C6digo de estudiante Nombre Compietoe Firma

AVANCES

10.-

11.-

12.-

13-

14.-

15.«

16.-

7.

13.-

15.-

20.-

24

22~

23.-

24,-

25,

26.-

27.-

28.-

29,-

30.-

2.

32

33.-

34~

35.-

Firma de Tutor Especializado




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS ALTOS
SECRETARIA ACADEMICA
COCRDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS

I

11.FEAAF: EVALUACION DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA (FACILITADOR/ASESOR) |

Fecha: / /

(Dia} {Mes) {Afio}

Nombre del facilitador/asesor:

Actividad Tutorial:

{Especificar modalidad y tema, de !z asesoria)

Licenciatura: Semestre:

instrucciones: A continuacién se presentan algunas cuestiones, para efecto de evaluacion le solicitamos sefiale
y responda honestamente lo siguiente:

1.- La participacidén del alumno entorno a la actividad fue:
Activa
Pasiva

Describir brevemente por qué:

2.- La actitud del alumno hacia la actividad en general, fue:
Apética/Indiferente
Participativa/Dispuesta
Otra
Especificar:

3.- {Considera que los objetivos de la actividad, fueron pertinentes
a las necesidades del alumno?

Si
No

iPor qué?




UNIVERSIDAD DE GUADALAIARA
CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS ALTOS
SECRETARIA ACADEMICA
COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS

4.- Sugerencias respecto a actividades y contenidos que fortalezcan
las competencias del alumno:
a)

b)

c)

5.- De acuerdo a los vaiores gque se presentan a continuacion, sefiale:

Valores:

1= Pésimo
2= Malo

3= Regular
4= Bueno

5= Excelente

A evaluar;

a) Organizacién 010:030405s
b) Puntualidad 0102030405
¢} Material de apoyo 0102030405
d) Participacion def alumno 9102030405
e} Infraestructura O 10 2 O 3040 5

iGracias por su colaboracidn!



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS ALTOS
SECRETARIA ACADEMICA
COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS

[ 10.FEAA: EVALUACION DEL APOYO ACADEMICO POR PARTE DE LOS ALUMNOS

Fecha: / /
{Dia) {Mes) {Afie}

Nombre def alumno:
Licenciatura:
Codigo: Semestre:

Actividad Tutorial:

{Especificar modalidad y tema, eijemplo: "Taller de Lectura de comprensién”)
Facilitador, Asesor ¢ Ponente:
Periodo de la actividad:

Instrucciones:
Con el fin de conocer tu opinion en relacidén ala actividad desarrollada, te solicitamos sefiales la opcion

mas adecuada de acuerdo a tu criterio:

Valores:

1= Pésimo
2= Malo

3= Reguiar
4= Bueno

5= Excelente

1.- Lainformacién presentada en la actividad fue:

0102030105

2.~ Eldesarroilo de la actividad fue:
01020301405

3.- Aevaluarr
a) Organizacién 010 ZO 30 40 5
b} infraestructura 0102030405
c) Equipe utilizado 0102030405

d) Claridad del tema 01020 30 40 5

4.- $Volverias a tomar un cursa con éste Asesor?
Osi
O No

4Por qué?

{Favor de contestar al reversc)
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A evaluar: PLANEACION DEL CURSO 11213

1.- Congruencia de los contenidos

2.- Informacion clara v consistente

A evaluar: DESEMPENQ PERSONAL 17213

1.- Disposicion

2.- Asistencia y puntualidad

3.- Participacidn

4.- Actitud

A evatuar: DESEMPENQ DEL ASESOR/FACILITADOR 1,23

1.- Conocimiento del tema

2.- Material didactico empleado

3.- Ambiente de trabajo grupal

iGracias por tu participacién!



