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1. Datos de identificacion

Division de adscripcién de la UA Departamento Academia
Divisién deci::aur:gl?g CS:gcc:!jles y de la Departg?;:]t:sd;dlieslt:%ﬁt d:laridmos, DCSC - Derecho Privado
Programa educativo Area de formacién ' Tipo
Carrera de Abogado Basica particular obligatoria Curso - Taller
Modalidad | Semestre | Créditos | Clave Prerrequisitos
Presencial 4 7 IC881 Derecho Civil Il
Horas | Relacién con otras unidades de aprendizaje
En el ciclo que se imparte En otros ciclos
(relacion horizontal) | (relacicn vertical)

Teoria [ 35 ] Préctica [37] Total [ 72 ] ;
Derecho Constitucional Il Derecho Civil I y Il

Saberes previos
Derecho Civil |, relativo a las personas y familia; Derecho Civil Il, relativo a las obligaciones.
' Elaboré | Fecha de elaboracién Actualizé | Fecha de actualizacion
CULagos y CUNorte Enero de 2017 Dr. Silvano De la Torre Barba 18 de julio de 2023

2. Competencia de la unidad de aprendizaje

El estudiante de la Carrera de Abogado en la asignatura de Derecho Civil Ill, podra adquirir las habilidades necesarias para identificar
los bienes y sus tipos, asi como los derechos reales. De la misma manera identificara los tipos de contratos que establece la
normatividad civil sustantiva vigente y aplicable, de tal manera que pueda celebrar acuerdos de voluntades entre las personas que
los requieran con estricto apego a a ley.

Perfil de egreso

El egresado del Programa Educativo cuenta con una formacion acadeémica integral que le permite desarrollarse profesionalmente en
el campo juridico a nivel regional, nacional e internacional, con un alto grado de compromiso, liderazgo y responsabilidad social para
aplicar el derecho en sus diversos campos, con valores y principios éticos, humanistas, cultura de paz, legalidad, defensa, proteccién
de los derechos humanos, consciente de la necesidad de una constante actualizacion.

De tal forma que el perfil del egresado consiste en que pueda:

Interpretar y aplicar el derecho para la solucién de conflictos en la busqueda de la justicia, con una visién multidisciplinar
Argumentar, de forma oral y escrita, principios, fundamentos y razonamientos juridicos

Comunicar, de manera adecuada, los argumentos e interpretaciones que se desprenden de su analisis juridico

Atender los diferentes tipos de conflictos, a fin de prevenirlos y proponer soluciones privilegiando el uso de medios
alternativos

Resolver problemas juridicos con eficiencia, eficacia y oportunidad

Realizar investigacion para transmitir y generar conocimiento juridico

Manejar, de manera 6ptima, las tecnologias de la informacion y comunicacion en el desempeiio profesional

Comunicarse a través de un lenguaje técnico juridico en una segunda lengua

Desempeniarse en diferentes contextos culturales y sociales, con una visién global.

3. Competencias a las cuales contribuye la unidad de aprendizaje
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¢  Comprender y distinguir entre
los derechos reales y las
obligaciones reales, asi como
los derechos reales en
particular, su  funcion y
aplicacion.

e  Conocers las peculiaridades de
los contratos civiles, sus tipos,
distinguiendo los elementos de
existencia y de validez.

4. Contenido tematico por unidad

Unidad 1. EL PATRIMONIO.. LOS DERECHOS REALES Y LAS OBLIGACIONES REALES

1.1 El patrimonio:
1.1.1 Definicién del patrimonio
1.1.2 Elementos del patrimonio

1.2 Derechos Reales y Personales:
1.2.1 Definicién de derechos reales
1.2.2 Definicién de derechos personales

Unidad 2. LOS BIENES Y SU CLASIFICACION

2.1 Concepto de bienes:
2.1.1 Concepto de cosa y bien

2.2 Clasificacién de los bienes:
a. Corpéreos e incorpéreos
b. Muebles e inmuebles
c. Fungibles y no fungibles

Distinguir entre derechos y
obligaciones reales, asi mismo
entender cémo se integra el
patrimonio.

Conocer los elementos que
constituyen al contrato asi,
como los elementos que lo
validan, y en particular
estructurar, redactar, interpretar
y decidir los alcances del
mismo; también en su caso
estudiar la ineficacia de los
mismos.

d. Bienes de dominio publico y de dominio privado

" Unidad 3. DERECHOS REALES EN PARTICULAR

3.1 Posesién

3.2 Proteccién posesoria

3.3 Propiedad

3.4 Accion reivindicatoria

3.5 Ocupacién

3.6 Accesién

3.7 Usucapion o prescripcién positiva

3.8 Copropiedad

3.9 De los tesoros

3.10 Régimen de propiedad en condominio
3.11 Usufructo, uso y habitacién

3.12 Servidumbres

3.13 Derecho de superficie

3.14 Del usufructo

3.15 Del uso y de la habitacién,

3.16 Derecho de uso en tiempo compartido

Unidad 4: CONTRATOS

www.cualtos.udg.mx
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Profesionales

Interpretar y aplicar el derecho

para la solucion de conflictos en
la busqueda de la justicia, con
una visiéon multidisciplinar.

Comunicar, de manera
adecuada, los argumentos e
interpretacion que se

desprenden de su analisis
juridico.
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4.1. Concepto de Contrato y Convenio .
4.2. Clasificacién de Contratos (Unilateral y Bilateral, Oneroso y Gratuito, Aleatorio y Conmutativo, Principales y Accesorios,
Instantaneos y de Tracto sucesivo)

4.3. Elementos de existencia y elementos de validez

4.4, Promesa de Contrato

Unidad 5: TIPOS DE CONTRATO

(Concepto, Finalidad, Sujetos, Caracteristicas y Elementos, naturaleza juridica y clasificacion de los siguientes contratos)
5.1 De traslacién de dominio:
5.1.1 Compra-venta
5.1.2 Contrato de permuta
5.1.3 Contrato de donacién
5.1.4 Mutuo
5.2 Traslativo de uso:
5.2.1 Arrendamiento
5.2.2 Comodato
5.3 Prestacion de servicio:
5.3.1 Deposito

5.3.2 Mandato
5.3.4 Gestion de negocios ajenos
5.3.5 Prestacion de servicios
5.3.6 Obra a precio alzado
5.3.7 Hospedaje
5.4 Asociativo:
5.4.1 Asociacién civil
5.4.2 Sociedad civil
5.4.3 Aparceria
5.5 Aleatorios:
5.5.1 El juego y la apuesta
5.5.2 Renta vitalicia
5.6 Garantia:
5.6.1 Fianza
5.6.2 Prenda
5.6.3 Hipoteca
5.7 Afirmacion de derechos:
5.7.1 Transaccién

Unidad 6: EFECTOS E INTERPRETACION DE LOS CONTRATOS

6.1 Obligatoriedad

6.2 Intangibilidad

6.3 Relatividad

6.4 Oponibilidad

6.2 Terminacién de los contratos.
6.2.1 Cumplimiento del contrato
6.2.2 Rescision

5. Metodologia de trabajo docente y acciones del estudiante

A través del método analitico — deductivo, se |

Metodologia

busca conseguir el siguiente razonamiento:

Definicién de objetivos y actividades.
Fomentar el trabajo en equipo.
Estimular el aprendizaje activo del
alumno a través de actividades de
busqueda de informacién, realizaci9én

Accién del docente

Promover y garantizar la adquisicién de |

conocimientos que contribuyan a la
formacién integral de los estudiantes.

Desarrollar précticas que promuevan la
aplicacion  del conocimiento, la

Accion del estudiante
Elaborar  los  documentos  que
contengan todas las fuentes y demas
temas vinculados con el curso para su
analisis grupal identificando sus
elementos, caracteristicas, clausulas,
modalidades, etc.
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Metodologia
y exposicion de trabajos individuales o
en grupo y de un sistema de
evaluacién que estimule el progreso
del alumno.

e  Satisfacer la diversidad de intereses y
aspiraciones de los alumnos.

e  Incorporar de forma gradual, el uso de
las nuevas tecnologias de Ia
informacién y la comunicacién en el
desarrollo de la docencia.

e  Favorecer la utilizacién de las Técnicas
de la Informacion ¥ las
Comunicaciones.

Los mecanismos de evaluacion que se aplican
estan orientados a
siguientes objetivos;

la consecucion de los

e Incentivar y estimular el aprendizaje.

¢  Reconocer el trabajo personal.

e  Reconocer y promover el trabajo en
equipo.

o Evitar el desanimo o la sensacion de
fracaso.

° Evitar la desercion.

® Promover la autoevaluacién y la
coevaluacién.

Rubros de evaluacién

8. Bibliografia

www.cualtos.udg.mx

| argumentacion y la

CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS ALTOS

UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA

Rod Unrversitarin ¢ Institucidn Benemérite de Jalmeo

Accién del docente

decisiones.

Sustentar las diferentes teorias en la
normatividad vigente y actual, asi como
en los textos legales, utilizando
ejemplos de documentos en los que
consten o se utilicen los temas que se
analicen.

6. Criterios generales de evaluacién (desem pefo)

Actividades

| Av. Rafael Casillas Aceves No. 1200, C.P. 47620,

toma de

Accién del estudiante
Reportes de lecturas, cuadros,
organizadores, graficos que rescaten
los conceptos revisados y exposiciones
de los temas.

Discusiones relativas a los temas de la
clase.

Resumen de los temas que se analicen
en el aula, para profundizar su
conocimiento en la materia.
Investigacion y propuestas.

Realizar exposiciones congruentes con
el aprendizaje de contenidos
incluyendo actividades que refuercen
el aprendizaje de los temas, a través de
los medios que considere efectivos,
tales como redes sociales y demas
tecnologias de la informacién y de las
comunicaciones.

Productos

_i Evaluacién parcial 2 50 % e Lecturas previas (aula invertida) » Control / reporte de lectura
Fanicfpacién 10 % ¢ Reportes de lectura » Informe de investigacién
Trabajo en equipo 10% . Investligacién p_revia (aula invertida) e Ejercicios resueltos en equipo
| Practicas disciplinares 20 % 2 ‘Igcapl:)as]i‘:: ii::sq"'po . Examen objetivo
----------- - s ° * Exposiciones por equipo
!___Ad'wd y responsabilidad 10% | » Elaboracién de proyectos « Mapa conceptual / mental
i  Realizacién de practicas ¢ Infografia
Total | 100 % e Autoevaluacion e Ejercicios resueltos particularmente
) e Coevaluacién
7. Perfil deseable del docente
Saberes / Profesi6n 'Habilidades ~ Actitudes Valores
. chtrlinla, Ley, e  Andlisis de ° Cooperacion, ® Responsabilidad,
Principios Problemas, Empatia, Creatividad,
Generales del Sensibilidad Pensamiento critico Percepcion
Derecho interpersonal
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Basica para el estudiante
| Autorfes) | Afo | ~ Titulo ) _ Editorial URL
| Mata Pizafa, Felipe | 2021 | Bienes y derechos reales | Porraa, SA . ALT-089725
Pinochet Olave, 2021 Manual de casos practicos de derecho Porrua, SA ALT-092881
Ruperto . - civil | | )
Martinez Alles Maria = 2021 Derecho de dafios SCJN ALT-091017
Guadalupe Il B | | |
Bravo Peralta, Martin | 2021 Manual de negociacion, mediacién y Harla ALT-080026
| Virgilio . | conciliacion |
Portes Gil, Emilio 2020 Evolucién histérica de la propiedad Ateneo Nacional de
territorial en México Ciencias y Artes de
- |  México _
Latapie Aldana, 2020 Derecho a la propiedad de la tierra SCJN ALT-087819
Ricardo
Complementaria
__Autorles) | Afo | Titulo . Editorial _ URL
De la Madrid 2016 Los contratos civiles Oxford University ALT-077685
Andrade, Mario . . | Press Meéxico |
Arce y Cervantes, 2015 De los bienes Porria, SA ALT-086598
Jose
Bazua Witte Alfredo 2013 | Bienes y derechos reales Porrtia, SA ALT-067355
Campos Lozada, 2012 ' Bienes y derechos reales " Harla ALT-073016
Ménica il
Cédigo Civil del 2023
Estado de Jalisco
Tepatitlan de Morelos, Jalisco, a 18 de julio de 2023.
Nombre y firma del Jefe del Departamento / " Nombre y firma del Presidente de la Academia

Director de Divisidn

Mtro. Fernando Fiflcén Lépez Dra. Maria Teresa Gopfez Gonzalez
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