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Nombre: PRÁCTICA DE SALUD FAMILIAR Y GRUPOS DE RIESGO 
 
1. Datos de identificación 
 

Academia Departamento 

CLÍNICAS DE ENFERMERÍA Departamento de Clínicas 

 Carreras Área de formación Tipo 

Licenciatura en Enfermería Especializante Curso 

Modalidad Ciclo Créditos Clave  Prerrequisitos 

Presencial 2018 6 I8710  

Horas Relación con otras Unidades de Aprendizaje 

Teoría [ ## ] Práctica [96] Total [ 96 ] 

  
Autocuidado en grupos de riesgo 

Enfermería en salud familiar 
Práctica profesional de enfermería en el 

adulto 

  
Saberes previos 

 
Elaboró   Fecha de elaboración Actualizó Fecha de actualización 

 
 Lic. en Enf. Pebbles Selene 
Reyes Guzmán  
Mtra. Enriqueta Guadalupe 
Cambero González  
Lic. en Enf. Berenice Martínez 
Melendres  

 

14/11/2016 Mtra. Gabriela Valle 

Dra. Luz Adriana Nápoles Durán 

19/04/2018 

 
2. Competencia de la Unidad de Aprendizaje 
 
 
Capacidad para ejercer la gestión y liderazgo en el desarrollo de proyectos de salud familiar y comunitaria utilizando 
estrategias que garanticen la calidad de los servicios en sus ámbitos de intervención.  

 
 
 
 
 
 

Aporte de la unidad de aprendizaje al Perfil de egreso  

 
 

Comprende al ser humano desde una perspectiva holística que le permita desarrollar proyectos educativos e 
intervenciones de enfermería que coadyuven a resolver la problemática de salud de su entorno; evalúa, planifica e 
implementa acciones para la promoción, prevención y protección a la salud, desde una perspectiva de autocuidado, con 
aplicación de principios, métodos y estrategias de la promoción de estilos de vida saludable y de la atención primaria a la 
salud.  
Proporciona cuidados de enfermería al atender las necesidades de salud enfermedad de las personas mediante 
intervenciones independientes o de colaboración que fortalezcan la promoción, prevención, recuperación y rehabilitación 
de la persona sana o enferma, en cualquier nivel de atención, basándose en principios filosóficos, metodológicos, 
técnicos, éticos y humanísticos que privilegian el valor de la vida, la diversidad e interculturalidad, cultura de servicio y el 
respeto por la normatividad vigente.  
Participa en la atención de los distintos problemas de salud del perfil epidemiológico actual y futuro, mediante 
intervenciones sustentadas en el proceso de enfermería y cuidados específicos a cada situación de salud enfermedad, de 
riesgo o de bienestar de las personas, con habilidad y dominio de procedimientos y técnicas que contribuyan a su 
cuidado y recuperación.  
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3. Competencias a las cuales contribuye la unidad de aprendizaje 
 

Genéricas  Disciplinares Profesionales 

Identifica las herramientas de la gestión 
en salud pública en los ámbitos 
decisorios de la práctica de enfermería.  
- Comprende las políticas públicas de 
gestión en la salud para sistematizar 
los procesos de atención.  
- Analisa las estrategias de la 
investigación en salud pública como 
oportunidad de mejora en salud.  
 
 
 

Aplica los valores de responsabilidad y 
solidaridad con liderazgo participativo y 
visionario.  
 

Aplica las herramientas de la gestión 
en salud pública en los ámbitos 
decisorios de la práctica de enfermería.  
- Identifica los niveles de gestión de la 
salud y estructura de cada ámbitos.  
- Aplica las políticas públicas de 
gestión en la salud para sistematizar 
los procesos de atención.  
- Ejerce su capacidad de liderazgo que 
garantiza la atención en servicios 
sanitarios.  
- Identifica los estándares de la cultura 
de calidad que sustenta el desempeño 
de los trabajadores de la salud en los 
diferentes niveles de atención.  
- Utiliza investigación en salud pública 
como estrategia de mejora en salud.  

 
4. Contenido temático por unidad de competencia 
 
Unidad de competencia 1: Gestión en los servicios institucionales 
 
1.1 Instituciones de la Salud y Asistenciales  
1.2 Organizaciones Civiles  
 
 
 
Unidad de competencia 2: Visitas domiciliarias 
 
2.1 Identificación del Caso Pista Familiar  
2.2 Estudio de Salud Familiar   
 
 
 
Unidad de competencia 3: Proyecto Educativo 
 
3.1 Identificación de necesidades sentidas y/o reales  
3.2 Desarrollo de la Estrategia Educativa  
3.3 Intervención Educativa Familiar  
 
 
 
 
5. Metodología de trabajo docente y acciones del alumno 
 

Metodología Acción del docente Acción del estudiante 

Preguntas exploratorias en relación con las 
unidades de aprendizaje teóricas cursadas 
 
Identificación de servicios que se otorgan en 
diferentes instancias para disponer, mediante un 
instrumento, del concentrado de servicios y 
programas al que pueden tener acceso el 
individuo, familia y comunidad para su atención. 

Indaga en conocimientos previos 
 
 
Evalúa con listas de 
competencias el desempeño del 
alumno 
 
 

Responde verbal o por escrito a 
los cuestionamientos 
 
Muestra su habilidad para el 
desarrollo de las competencias 
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Elaboración de reportes, visitas domiciliarias, 
estudios de salud familiar, elaboración de 
proyectos y sus intervenciones.  
 
 
 
 

 
Retroalimentación, asesoría y 
dirección para la elaboración del 
diagnóstico familiar y  de grupo de 
riesgo 

 
Redacta  reportes de actividad, 
elabora diagnóstico y proyecto de 
intervención 
 
   

 
6. Criterios generales de evaluación (desempeño).   
 

Ponderación o calificación Actividad Producto 

20% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40% 

• Visita, reconoce e identifica los 
servicios que otorgan las instituciones 
en beneficio de los grupos en riesgo.  
• Desarrolla la competencia 
comunicativa al saber argumentar y 
gestionar.  
• Promueve el aprendizaje colaborativo.  
• Organiza la información documental 
del trabajo de investigación.  
 
 
Visita, reconoce e identifica las 
relaciones familiares, las necesidades 
de atención, información y educación 
para la salud.  
• Desarrolla la competencia 
comunicativa.  
• Organiza la información documental 
del trabajo de investigación.  
• Desglosa la situación actual de la 
familia  
 
• Analiza la información obtenida del 
estudio de salud familiar.  
• Planifica de acuerdo a las necesidades 
de atención, información y educación 
para la salud.  
• Organiza y sistematiza la información 
documental.  
• Desglosa un plan de intervención.  
 
• Implementa el proyecto educativo.  
• Resuelve problemas y toma 
decisiones.  
• Desarrolla la creatividad.  
• Incrementa la capacidad para 
intervenir en los grupos de riesgo.  
 
 
 

Reporte de la visita institucional y de la 
organización civil  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reporte de visita domiciliaria e 
intervenciones.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Presentación del proyecto educativo  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Intervención del proyecto educativo 

  

 
8. Perfil deseable del docente 
 

Saberes / Profesión Habilidades Actitudes Valores 

Profesional del área de la 
salud, con licenciatura en 
enfermería y con maestría 

Liderazgo, organización, 
identificación de problemas, 
con juicio crítico para 

Asume responsablemente el 
riesgo de sus opiniones  
 

Honestidad 
Responsabilidad 
Ético 
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preferentemente, pos-
técnico o especialidad en 
medicina familiar, salud 
pública o ciencia afines.  
 
 
 

priorizar y jerarquizar estos 
factores de riesgo y discernir 
las intervenciones más 
pertinentes integrando al 
individuo, familia y 
comunidad en el proceso de 
autogestión y 
empoderamiento de su 
salud. 

Asume los cambios 
Acepta críticas y las torna 
positivamente  
 
Desarrolla interés por 
comprender y profundizar 
diferentes aspectos del 
campo de aprendizaje 

Respeto 
Tolerancia 
Equidad 
 

 
9. Medios y recursos 
 

Materiales didácticos Recursos 
tecnológicos 

Infraestructura 

Presentaciones Internet Comunidad 
Rotafolios Computadoras Instituciones 
Trípticos   
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Tepatitlán de Morelos, Jalisco, a 19 de abril de 2018. 
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Nombre y firma del Jefe de Departamento  Nombre y firma del Presidente de Academia 

 
 
 
 
 
 

  

 
 
 


